PROGRAM DORADZTWA ZAWODOWEGO

PROGRAM DORADZTWA ZAWODOWEGO OBOWIAZUJACY W ZESPOLE SZKOt W SOSNIACH W ROKU SZKOLNYM 2024/2025

Program doradztwa zawodowego obejmuje ogét dziatan podejmowanych przez szkote/przedszkole w celu prawidtowego przygotowania
uczniow do wyboru zawodu, poziomu ksztatcenia i kierunku ksztatcenia. Program doradztwa zawodowego ustalony na dany rok szkolny
jest dokumentem rozszerzajgcym Plan Pracy Szkoty na dany rok szkolny. Realizowany w szkole program ma na uwadze wspieranie dzieci
w procesie podejmowania samodzielnych i odpowiedzialnych wyboréw edukacyjnych i zawodowych opartych na rozumieniu siebie,
systemu edukacji oraz rynku pracy.

Cel ogolny: wyksztatcenie w uczniach konkretnych umiejetnosci i dyspozycji niezbednych do prawidtowego funkcjonowania w réznych
rolach zawodowych i spotecznych.

Cele szczegotowe

Dzieci przedszkolne:

» Poznaja siebie — okreslaja, co lubig robi¢, podajg przyktady réznych zainteresowan, podejmujg dziatania i opisujg korzysci z nich
ptynace dla siebie i dla innych;

» Poznajg swiat zawodoéw i rynek pracy: podajg nazwy zawodow, potrafig wskazac¢ zawody i okresli¢ ich role w spoteczenstwie,
odgrywaja rézne role zawodowe w zabawie, podejmuja proby postugiwania sie przyborami i narzedziami zgodnie z ich
przeznaczeniem;

» Poznaja rynek pracy i potrzebe ksztatcenia sie przez cate zycie: nazywaja etapy edukacji, nazywajag czynnosci, ktérych lubig
sie uczy¢;

» Podejmuja dziatania w kierunku planowania wtasnego rozwoju: opowiadajg, kim chcieliby w przysztos$ci zostaé, planuja
wtasne dziatania lub dziatania grupy, podejmuja probe decydowania w waznych dla niego sporach.




Rodzice:
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» sgzaangazowanii wspomagajg nauczycieli w ksztatceniu u dzieci przedszkolnych umiejetnosci nazywania i rozpoznawania roli
petnigcych przez rézne zawody.

Nauczyciele:

» rozwijajg talenty i zainteresowania dzieci;

» angazuja rézne osoby w celu przyblizenia dzieciom specyfiki réznych zawodéw.

> Zadanie

Metody i formy pracy

Odbiorca

Osoby realizujace

Termin

POZNANIE SIEBIE

Dziecko okresla, co lubi
robié, podaje przyktady
réznych zainteresowan,
podaje przyktady i

korzysci z nich ptynace.

zajecia grupowe,
rozmowy indywidualne,
odgrywanie rol w formie
zabawy,

ukierunkowane przez
nauczyciela zabawy,
zainicjowane przez
dziecko zabawy,

kaciki zainteresowan

Wszystkie grupy w
przedszkolu

nauczyciele wychowania
przedszkolnego,

caty rok szkolny
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SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY

Potrafi nazwa¢é, wskazaé
zawody i okresli¢ ich role
W spoteczenstwie.

zajecia grupowe, Wszystkie grupy nauczyciele wychowania
gry i zabawy, przedszkolne przedszkolhego,
odgrywanie scenek, pedagog/psycholog,
spotkania z rodzice

przedstawicielami
zawodoéw (angazowanie
w to zadanie rodzicéw) ,
wyjscia/wycieczkiw celu
poznania réznych

caty rok szkolny

zawodow
Dzieci odgrywajg rézne Dzieci piecioletnie nauczyciele wychowania
role zawodowe w zajecia grupowe, i szescioletnie przedszkolnego, caty rok szkolny
zabawie, podejmuja odgrywanie scenek,
préby postugiwania sie zabawy dzieci z
przyboramii narzedziami | wykorzystaniem
zgodnie zich odpowiednich
przeznaczeniem; przyboréw i narzedzi
( kacik fryzjera, sklepik, Wszystkie grupy
kacik mechanika, zestaw przedszkolne

lekarza itp.)

RYNEK EDUKACYJNY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE

Dziecko nazywa etapy
edukacji, nazywajg
czynnosci, ktorych lubi
sie uczy¢;

zajecia grupowe w nauczyciele wychowania
przedszkolu, Dzieci piecioletnie przedszkolnego,
umozliwienie dzieciom i szescioletnie

zaprezentowania swoich
zainteresowan np.

caty rok szkolny
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przyrodniczych,
plastycznych,
muzycznych itp.

PLANOWANIE WLASNEGO ROZWO)

U | PODEJMOWANIE DECYZJI EDUKACYJNO - ZAWODOWYCH.

Kim chciatbym by¢.

zajecia grupowe w
przedszkolu,

gazetka scienna
przedstawiajgca rozne
zawody,

spotkania z
przedstawicielami
réznych zawodow

Wszystkie grupy
przedszkolne

Dziecko planuje wtasnhe
dziatania lub dziatania
grupy, podejmuje prébe
decydowania w waznych
dla niego sporach.

zajecia grupowe,
rozmowy indywidualne,
odgrywanie réznych rél,
stwarzanie okazji do
ksztatcenia umiejetnosci
planowania,
organizowania jakiegos
dziatania, decydowania.

Dzieci piecioletnie
i szescioletnie

nauczyciele wychowania
przedszkolnego,
pedagog/psycholog,
rodzice

caty rok szkolny

nauczyciele wychowania
przedszkolnego,

caty rok szkolny
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Uczniowie klas | - Il

» Poznaja siebie — opisujg swoje zainteresowania, okreslajg w jaki sposéb mozna je rozwijaé, prezentujg swoje zainteresowania,
podaja przyktady zainteresowan innych oséb, podaja przyktady swoich mocnych stron, podejmujg dziatania i opisuja korzysci z
nich ptynace dla siebie i dla innych;

» Poznajg swiat zawodoéw i rynek pracy: odgrywa rézne role zawodowe, podaje nazwy zawoddéw, opisuje czym jest praca, zna
znaczenie zaangazowania roznych zawodow w ksztatt otoczenia, opisuja role zdolnosci i zainteresowan w wykonywaniu danego
zawodu, postuguja sie przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem;

» Poznaja rynek pracy i potrzebe ksztatcenia sie przez cate zycie: uzasadniajg potrzebe uczenia sie, wskazuja tresci, ktérych
lubig sie uczy¢, wymieniaja rézne zrodta wiedzy i podejmujg prébe z ich korzystania.

» Podejmuja dziatania w kierunku planowania wtasnego rozwoju: opowiadaja, kim chcieliby w przysztos$ci zostaé, planuja
wtasne dziatania lub dziatania grupy, wskazujg na podstawowe czynnosci i zadania niezbedne do realizacji celu, podejmuja
samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposredni z jego osoba.

Rodzice:

» sgzaangazowanii wspomagajg nauczycieli w ksztatceniu u dzieci umiejetnos$ci nazywania i rozpoznawania rél petnigcych przez
rézne zawody.

Nauczyciele:

» diagnozujg potrzeby i zasoby ucznidw,
» rozwijajg talenty i zainteresowania dzieci;
» angazujg rézne osoby w celu przyblizenia dzieciom specyfiki r6znych zawodoéw.




Zadania z zakresu realizacji doradztwa zawodowego :

PROGRAM DORADZTWA ZAWODOWEGO

Zadanie

Metody i formy pracy \

Odbiorca

Osoby realizujace

Termin

POZNANIE SIEBIE

Okreslanie
zainteresowan,
umiejetnosc¢
rozpoznawania
zainteresowan innych
osob.

zajecia lekcyjne,
realizacja godzin tzw.
dyrektorskich,
zajecia swietlicowe,

Okreslanie mocnych
stron przez ucznia.

zajecia lekcyjne

Rozwijanie
zainteresowan i
uzdolnien ucznidéw.

konkursy szkolne
zajecia sportowe
projekty, udziat dzieci w
ogélnopolskich
programach

Rozwijanie umiejetnosci
emocjonalno -
spotecznych.

warsztaty z
psychologiem,
prowadzone zajecia z
pomocy psychologiczno
- pedagogicznej

Umozliwienie
prezentowania swoich
zainteresowan i

konkursy szkolne i
miedzyszkolne,

Uczniowie klas | - 1l

wychowawcy ed.
wczeshoszkolnej,
nauczyciele,
pedagog, psycholog,

opiekun MSU

opiekun MSU

osoby odpowiedzialne za
realizacje szkolnego
wydarzenia

caty rok szkolny

wrzesien — pazdziernik

wg opracowanego
harmonogramu

terminy do uzgodnienia
z psychologiem

wg tygodniowego planu
zajec

listopad
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uzdolnien wobec innych
0so6b.

Moje zainteresowania —
prezentacja
zainteresowan uczniow
na szkolnym korytarzu,
Pokaz talentow —
wydarzenie szkolne
majace na celu
prezentacje swoich
niezwyktych
umiejetnosci.

maj/czerwiec

SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY

Zapoznanie z roznymi
grupami zawodow,
charakterystyka
zawodow,
przedstawienie $ciezki
ich uzyskiwania oraz
zapoznanie z
podstawowa specyfika
pracy w zawodach.

zajecia lekcyjne,

gry i zabawy,
odgrywanie scenek,
wycieczki,

spotkania z
przedstawicielami
zawodow (angazowanie
w to zadanie rodzicow)

Uczniowie klas | - 1l

wychowawcy ed.
wczeshoszkolnej,
nauczyciele,
pedagog, psycholog,

caty rok szkolny

Praca zawodowal i jej
znaczenie w zyciu
cztowieka.

zajecia lekcyjne,
zajecia swietlicowe

Wskazanie znaczenia
zaangazowania réznych
zawodow w

zajecia lekcyjne,
zajecia sSwietlicowe

wychowawcy ed.
wczesnoszkolnej,
nauczyciele,
wychowawcy swietlicy

caty rok szkolny

wychowawcy ed.
wczesnoszkolnej,

caty rok szkolny
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ksztattowanie otoczenia,
w ktérym uczen
funkcjonuje.

wycieczka
zawodoznawcze
(wyjscie do Urzedu
Gminy, Osrodka
Zdrowia, poczte, do
strazy pozarnej itp.)

nauczyciele,
wychowawcy swietlicy

listopad/grudzien

RYNEK EDUKACYJNY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE

Ksztattowanie potrzeby
uczenia sie i zdobywania
nowych umiejetnosci.

zajecia lekcyjne
gazetki w klasie

Uczniowie klas | - Il

Wskazywanie réznych
zrédet wiedzy i
korzystanie z nich przez
ucznia.

zajecia lekcyjne,
zajecia w bibliotece,
zajecia z informatyki

wychowawcy ed.

wczeshoszkolnej, caty rok szkolny
nauczyciele

wychowawcy ed.

wczeshoszkolnej, caty rok szkolny
nauczyciele,

bibliotekarz

PLANOWANIE WLASNEGO ROZWO)

U1 PODEJMOWANIE DECYZJI EDUKACYJNO - ZAWODOWYCH.

Kim chciatbym byé.

zajecia lekcyjne
zajecia swietlicowe,
wystawy prac uczniow

Uczniowie klas | - Il

Planowanie dziatan
indywidualnych lub
dziatan grupy ze
wskazaniem czynnosci i
zadan niezbednych do
realizacji celow.

zajecia lekcyjne,
projekty,
praca w grupach

wychowawcy ed.
wczesnoszkolnej,
nauczyciele, w tym
wychowawcy swietlicy

caty rok szkolny

wychowawcy ed.
Wczesnoszkolnej,
nauczyciele

caty rok szkolny

Wdrazanie do
samodzielnego
podejmowania decyzji

zajecia lekcyjne,
dziatania uczniow w
ramach zadarn MSU,

wychowawcy ed.
wczeshoszkolnej,
nauczyciele,

caty rok szkolny
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przez ucznia w sprawach
zwigzanych
bezposrednio lub
posrednio z jego osoba.

konkursy szkolne,
apele z okazji réznych
Swiat,

opiekun MSU

Upowszechnianie
informacji
zawodoznawczych.

zajecia lekcyjne,
strona internetowa,
gazetki w szkole i na
korytarzach

wychowawcy ed.
wczesnoszkolnej,
nauczyciele,
opiekun szkolnej strony
internetowej

caty rok szkolny

Uczniowie klas IV - VI

» Poznaja siebie — opisujg swoje zainteresowania, uzdolnienia oraz kompetencje, wskazujg swoje mocne strony oraz mozliwosci
ich wykorzystania w zyciu, podejmujg dziatania w sytuacjach zadaniowych i oceniajg swoje dziatania, formutujgc odpowiednie
whnioski, prezentujg swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec innych osdb z zamiarem zaciekawienia odbiorcéw.

» Poznajg swiat zawodow i rynek pracy: wymienia rézne grupy zawodoéw i podaje przyktady zawoddéw charakterystycznych dla
poszczegdlnych grup, opisuje rozne Sciezki ich uzyskiwania oraz podstawowg specyfike pracy w zawodach, opisuje czym jest
pracaijakie ma znaczenie w zyciu cztowieka, podaje czynniki wptywajgce na wybory zawodowe, postugujg sie przyborami i
narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposoéb twdrczy i niekonwencjonalny, wyjasnia role pienigdza we wspotczesnym

Swiecie i jego zwigzek z praca.
» Poznaja rynek pracy i potrzebe ksztatcenia sie przez cate zycie: wskazuje ré6zne sposoby zdobywania wiedzy, korzystajac ze
znanych mu przyktadéw, omawia swoj indywidualny sposéb nauki, wskazuje przedmioty szkolne, ktérych lubi sie uczyé,

samodzielnie dociera do informacji i korzysta z réznych zrédet wiedzy.
» Podejmuja dziatania w kierunku planowania wtasnego rozwoju i podejmuja decyzje edukacyjno - zawodowe: opowiadajg o
swoich planach edukacyjno — zawodowych, planujg swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujg szczegétowe czynnosci i
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zadania niezbedne do realizacji celu, prébujg samodzielnie podejmowacé decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio lub
posrednio z jego osoba.

Rodzice:

>
>

sg zaangazowani i wspomagajg nauczycieli w ksztatceniu u ucznidw umiejetnosci poznawania specyfiki réznorodnych zawodow,
wspotpracuja z wychowawcami w zakresie organizowania wyjs¢, wycieczek do réznych zaktadow pracy.

Nauczyciele:

>

YV V V V

diagnozuja potrzeby i zasoby ucznidw,

rozwijajg talenty i zainteresowania dzieci;

wspierajg uczniow w procesie podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych,

angazujg rézne osoby w celu przyblizenia dzieciom specyfiki réznych zawodéw,

realizujg dziatania z zakresu przygotowania uczniéw do wyboru drogi zawodowej i roli pracownika.

Uczniowie klas VIl i VIl

>

Planuja wtasne zasoby - okreslajg wptyw stanu zdrowia na wykonywanie zadan zawodowych, rozpoznajg wtasne zasoby
(zainteresowania, uzdolnienia oraz kompetencje), dokonujg syntezy przydatnych w planowaniu sciezki edukacyjno — zawodowej
informacji o sobie wynikajacych z autoanalizy, oceny innych osdb oraz innych zrédet, rozpoznajg wtasne ograniczenia w
odniesieniu do planéw edukacyjno — zawodowych i uwzgledniaja je w planowaniu sciezki edukacyjno — zawodowej, okreslaja
aspiracje i potrzeby w zakresie wtasnego rozwoju i mozliwe sposoby ich realizacji, okreslajg wtasna hierarchie wartosci i potrzeb.
Pogtebiaja tajniki Swiata zawododw i rynku pracy: wyszukuja i analizujg informacje na temat zawodow, charakteryzujg wybrane
zawody, uwzgledniajgc kwalifikacje wyodrebnione w zawodach oraz mozliwosci ich uzyskiwania, poréwnujg wtasne zasoby i
preferencje zwymaganiami rynku pracy i oczekiwaniami pracodawcoéw, wyjasniaja zjawiska i trendy zachodzace na
wspoétczesnym rynku pracy z uwzglednieniem regionalnego i lokalnego rynku pracy, uzasadniajg znaczenie pracy w zyciu




YV V V VYV
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cztowieka, analizujg znaczenie i mozliwosci doswiadczenia pracy, wskazujg wartosci zwigzane z praca i etykg zawodowa,
dokonujg autoprezentacji, charakteryzujg instytucje wspomagajace planowanie sciezki edukacyjno — zawodowej, w tym
instytucje rynku pracy.

Poznaja rynek pracy i potrzebe ksztatcenia sie przez cate zycie: analizujg oferty szkot ponadpodstawowych i szkot wyzszych
pod wzgledem mozliwosci dalszego ksztatcenia, korzystajgc z dostepnych zrédet informacji, analizuja kryteria rekrutacyjne do
szkét ponadpodstawowych w kontekscie rozpoznawania wtasnych zasobow, charakteryzujg strukture systemu edukac;ji
formalnej i mozliwosci edukacji pozaformalnej, podkreslajg potrzebe uczenia sie przez cate zycie.

Podejmuja dziatania w kierunku planowania wtasnego rozwoju i podejmuja decyzje edukacyjno - zawodowe: dokonujg
wyboru dalszej Sciezki edukacyjno — zawodowej, okreslajg cele i plany edukacyjno — zawodowe, uwzgledniajg wtasne zasoby,
identyfikujg osoby i instytucje wspomagajgce planowanie Sciezki edukacyjno — zawodowej i wyjasniajg, w jakich sytuacjach moga
korzystaé z ich pomocy, planujg $ciezke edukacyjno —zawodowsg, uwzgledniajgc konsekwencje podjetych wyboréw.

sg zaangazowani i przygotowani do petnienia roli doradcéw,

znhaja czynniki wyboru szkoty i zawodu,

wspomagajg dzieci i mtodziez w procesie podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych,

znajg aktualng i petng oferte edukacyjna na réznych poziomach,

wiedzg, gdzie szuka¢ pomocy dla dzieci z problemami zdrowotnymi, emocjonalnymi, intelektualnymi,...
wtgczajg sie do dziatan informacyjnych szkoty.

potrafig diagnozowa¢é potrzeby i zasoby ucznidw,




YV V VY VYV

Zadania z zakresu realizacji doradztwa zawodowego :
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wspierajg rodzicéw w procesie doradczym,
udzielajg informaciji, kierujg do specjalistow,

rozwijajg talenty, zainteresowania, zdolnosci, predyspozycje,

angazujg przedstawicieli instytucji i zaktadéw pracy w dziatania doradcze szkoty.

wspierajg uczniow w procesie podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych,
realizujg zadania z zakresu przygotowania ucznidéw do wyboru drogi zawodowej i roli pracownika,

Zadanie

Metody i formy pracy

Odbiorca

Osoby realizujace

Termin

POZNANIE SIEBIE

Okreslanie
zainteresowan,
uzdolnien i kompetencji
ucznia

lekcje wychowawcze
zajecia dodatkowe

Okreslanie mocnych
stron ucznia i
mozliwosciich
wykorzystania,
uswiadomienie wptywu
stanu zdrowia na
wykonywanie danego
zawodu.

lekcje wychowawcze,
spotkania indywidualne,
zajecia grupowe,
spotkania z
przedstawicielami réznych
zawodow

Uczniowie klas IV - VIII

wychowawcy,
nauczyciele,
psycholog,
pedagog, doradca
zawodowy

Caty rok szkolny

wychowawcy,
nauczyciele,
psycholog,
pedagog, doradca
zawodowy

Caty rok szkolny
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Rozwijanie

zajecia dodatkowe,

nauczyciele, w tym

zainteresowan i projekty, nauczyciele specjalisci, Caty rok szkolny
uzdolnien uczniéw. kota sportowe, bibliotekarz,
konkursy réznego typu wychowawca s$wietlicy
Umozliwienie organizowanie konkursoéw,
prezentowania swoich wystawy prac wychowawcy, Caty rok szkolny /
zainteresowan i uczniowskich, nauczyciele zgodnie z
uzdolnien wobec innych | szkolne wydarzenia harmonogramem
0séb. kulturalne, sportowe, organizowania
Pokaz talentdow — konkursow/
wydarzenie szkolhe majace uroczystosci szkolnych
na celu prezentacje swoich
niezwyktych umiejetnosci,
spotkania z absolwentami
w celu poznanie oferty
szkét ponadpodstawowych
Zajecia natemat technik | lekcje wychowawcze
uczenia sie, warsztaty z psychologiem, Uczniowie klas IV - VIII wychowawcy, wrzesien/pazdziernik
autoprezentaciji, Zajecia z pomocy nauczyciele,
radzenia sobie ze psychologiczno - psycholog/pedagog

stresem, zajecia
rozwijajgce
kompetencje spoteczno
—emocjonalne.

pedagogicznej

warsztaty przed egzaminem
6smoklasisty na temat
umiejetnosci radzenia
sobie ze stresem,

Uczniowie klasy VIII

doradca zawodowy

maj
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realizacja zajeé¢ z pomocy
psychologiczno -
pedagogicznej

Zachecanie ucznidw do | dziatalno$¢ Samorzadu wychowawcy, Caty rok szkolny
aktywnosci spotecznej. | Uczniowskiego, Uczniowie klas IV - VIII nauczyciele

wolontariat, PCK, SKS, opiekun SU

udziat w réznych

konkursach/

zawodach/szkolnychi

pozaszkolnych akcjach

SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY

Zapoznanie z roznymi lekcje wychowawcze
grupami zawodow, spotkania z Uczniowie klas IV - VIII wychowawcy, Caty rok szkolny
charakterystyka przedstawicielami nauczyciele,
zawodow, zawodow, psycholog,
przedstawienie Sciezki wycieczki zawodoznawcze, pedagog, doradca
ich uzyskiwania oraz realizacja innowacji zawodowy
zapozhanie z »Zawodowy zawroét gtowy”
podstawowag specyfika
pracy w zawodach.
Uswiadomienie uczniom | lekcje wychowawcze, Uczniowie klas IV - VIII wychowawcy, Caty rok szkolny
znaczenia pracy w zyciu | zajecia z wdz, wos nauczyciel wos
cztowieka.
Czynniki wptywajgce na | lekcje wychowawcze, Uczniowie klas IV - VIII wychowawcy, | okres nauki
wybory zawodowe. prowadzenie tablicy nauczyciele,

informacyjnej o szkotach psycholog,

ponadpodstawowych
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pedagog, doradca
zawodowy

Zajecia natematroli
pienigdza we
wspotczesnym swiecie i
jego zwigzku z praca.

lekcje wychowawcze,
zajecia zwos

Uczniowie klasy VIII

wychowaweca kl. VIII,
doradca zawodowy

kwiecien/maj

RYNEK EDUKACYJNY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE

Ksztattowanie potrzeby Uczniowie klas IV - VIII wychowawcy,
uczenia sie i zdobywania | lekcje wychowawcze, nauczyciele, Caty rok szkolny
nowych umiejetnosci. zajecia przedmiotowe, psycholog,
pogadanki, warsztaty z pedagog, doradca
psychologiem zawodowy
Wskazywanie réznych lekcje przedmiotowe,
zrédet wiedzy i projekty, wychowawcy, Caty rok szkolny,
korzystanie z nich przez | konkursy réznego typu, nauczyciele wg
ucznia. zajecia w bibliotece opracowanego
harmonogramu
konkursow
Wspdtpraca nauczycieli, | wymiana doswiadczen, Wychowawcy, nauczyciele PPP, Wedtug potrzeb
wychowawcow, udziat w szkoleniach Nauczyciele, pracownicy Urzedu
specjalistow szkolnych i rodzice Pracy

rodzicow.

PLANOWANIE WLASNEGO ROZWOJU | PODEJMOWANIE DECYZJI EDUKACYJNO - ZAWODOWYCH.

Udzielanie uczniomiich
rodzicom porad i
konsultacji zwigzanych z
wytyczeniem celéw
edukacyjnych i wyborem

zajecia grupowe, spotkania
indywidualne z doradca
zawodowym,

lekcje wychowawcze,

Uczniowie klas IV - VIII

wychowawcy,
nauczyciele,
psycholog,
pedagog, doradca
zawodowy

Wedtug potrzeb
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dalszego kierunku
ksztatcenia.

rozmowy z
pedagogiem/psychologiem,
przygotowanie prelekcji dla
rodzicéw uczniow klasy VIl
np. Rekrutacja —jak
wykorzystac szanse i
unikna¢ putapek?

Planowanie dziatan lekcje wychowawcze, Uczniowie klas IV - VIII wychowawcy, Caty rok szkolny
indywidualnych lub lekcje przedmiotowe, nauczyciele,

dziatan grupy ze konsultacje z psycholog,

wskazaniem czynnoscii | pedagogiem/psychologiem pedagog, doradca

zadan niezbednych do zawodowy

realizacji celow.

Wdrazanie do przedstawienie oferty szkét | Uczniowie klas VII - VIl Wychowawcy, | okres nauki (kL. VII)

samodzielnego
podejmowania decyzji
przez ucznia w sprawach
zwigzanych z jego dalszg
edukacja.

ponadpodstawowych,
udziat uczniow w Dniach
Otwartych Szkét
Ponadpodstawowych,
badanie losow
absolwentow,
zaproszenie absolwentéw
na spotkanie

Doradca zawodowy,
Pedagog/psycholog

Il okres nauki ( kL. VIII)

Ksztattowanie Sciezki
edukacyjno -
zawodowe;j.

zajecia z doradca
zawodowym,

ankieta - rozpoznawanie
potrzeb uczniéw
zwigzanych z wyborem
dalszej drogi edukacyjnej,

Uczniowie klas VII = VIII

Uczniowie klasy VIII

Doradca zawodowy,
Pedagog/psycholog,
Wychowawca kL. VIII

Caty rok szkolny

pazdziernik
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indywidualne doradztwo
edukacyjno — zawodowe,
udziat uczniéw w targach
edukacyjnych,
wspotpraca z Urzedem
Pracy w Ostrowie WLkp.
(tablica informacyjna -
zawody mniej znane,
zawody poszukiwane)

Upowszechnianie
informacji
zawodoznawczych.

tworzenie gablot
informacyjnych,
strona internetowa szkoty

Cata spotecznosc¢

Doradca zawodowy
Pedagog/psycholog

Caty rok szkolny

Program zaje¢ doradztwa zawodowego zostat opracowany przez nauczyciela na podstawie Rozporzadzenia MEN z dnia 12 lutego 2019r.

w sprawie doradztwa zawodowego i wprowadzony do Zestawu Programow Nauczania z numerem SPII- 21-24/25.




