OBSZAR:

KSZTALCENIE

Priorytety:

PLAN PRACY SZKOLY - ROK SZK. 2022 / 2023

1. Zapewnienie wysokiej jakosci ksztalcenia 7 uwzglednieniem zroZnicowania potrzeb rogwojowych i edukacyjnych uczniow.
2. Widrazanie nowej podstawy programowej ksztalcenia ogolnego w szkotach podstawowych.
3. Rozwijanie kompetencji kluczowych uczniow.
4

Wykorzystywanie w procesach edukacyjnych narzedzi i zasobow cyfrowych oraz metod ksztalcenia na odleglosc.

Zadania Sposob realizacji Dowody realizacji Osoby Planowany termin
odpowiedzialne realizacji
Monitorowanie realizacji Systematyczna kontrola zapisow w dzienniku Zestawienia w Dyrektor/ Caly rok szkolny

podstawy programowej w
zaKkresie tresci nauczania

elektronicznym

Sprawozdania nauczycieli na radach
pedagogicznych,

Przeprowadzanie ankiet wérod uczniow/
rodzicow.

Przeprowadzanie badan nauczania wg ustalonego
harmonogramu.

dzienniku
elektronicznym,
ankiet, sprawozdanie
z planu nadzoru
pedagogicznego,
analiza wynikoéw
przeprowadzonych
badan nauczania.

wicedyrektor

Przygotowanie  uczniow Analiza wynikow egzaminow zewnetrznych oraz | Analizy wynikow Dyrektor szkoty/ Czerwiec/ wrzesien
klas  6smych  szkoty egzaminu probnego. egzaminu. nauczyciele 2022;
podstawowej do egzaminu styczen 2023
zgodnie z wymaganiami Realizacja wnioskow po egzaminie klasy 8 w Analiza wynikéw Nauczyciele Caty rok szkolny
roku szkolnym 2021/2022 egzaminu.
Dorazna pomoc udzielana uczniom zgodnie z ich | Protokoly Rady Nauczyciele Caly rok szkolny
potrzebami. Pedagogicznej przedmiotow
egzaminacyjnych
Diagnozowanie Przeprowadzenie diagnoz przedmiotowych Analizy diagnoz Nauczyciele W(g harmonogramu
efektywnosci ksztalcenia zgodnych z harmonogramem
w zakresie przedmiotow Przeprowadzenie testow probnych wedtug Analizy wynikéw Wyznaczeni Marzec 2023
matematyczno- formuty egzaminu probnego egzaminu nauczyciele
przyrodniczych oraz
jezykow obcych. Analiza wynikow egzaminu w klasie 6sme;. Analizy wynikoéw Dyrektor szkoty Czerwiec 2023
egzaminu
Analiza osiggni¢¢ 1 sukcesOw uczniow. Zestawienia Dyrektor szkoty Czerwiec 2023

tabelaryczne, analizy




Rozwijanie wsréd Prowadzenie zaje¢ z puli godzin do dyspozycji Dzienniki zajec¢ Nauczyciele: Caty rok szkolny
uczniow kompetencji dyrektora szkoty: dOdatKOWYCh
matematycznych.
¢ Programowanie dla najmtodszych
KL 1i L. G. Szczepanska
: R. Hudzinski
. Edgkaga prze“z §zachy - KI. 11 _ G. Szezepanska
e Zajecia rozwijajace zainteresowania L. Smigielska
matematyczne, przyrodnicze i jezykowe. B. Galbierczyk
Ksztattowanie u uczniow Ksztatceni kompetencji kluczowych u uczniow w | Dzienniki zajec/ Nauczyciele Caly rok szkolny
kompetencji kluczowych. oparciu o dostosowane do ich potrzeb programy | protokoty (szkolenia)
edukacyjne .
Wykorzystanie narzedzi i Udziat nauczycieli w szkoleniach, np. online Protokoty/ Nauczyciele Caty rok szkolny
zasobow cyfrowych oraz dziennik
metod ksztatcenia na elektroniczny
odleglos¢.
Doskonalenie metod . Udzial nauczycieli w szkoleniach dotyczacych Przewodniczacy Wg harmonogramu
nauczania. metod uczenia sig. zespotow Nauczyciele WDN
przedmiotowych
Stosowanie roznych form i metod aktywizujacych | arkusze obserwacyjne | Nauczyciele W(g planu nadzoru
ucznidw, w tym korzystanie z zasobow
informatycznych. .
Rozpoznanie preferencji uczenia si¢ uczniow i Arkusze obserwacyjne | Nauczyciele Caty rok/
dostosowywanie form i metod pracy do tych ucznioéw; arkusze wg planu nadzoru
potrzeb. hospitacyjne
. Umozliwienie uczniom kontaktu z dzietami Karty wycieczek Nauczyciele W(g harmonogramu
artystycznymi .
Zastosowanie technologii . Wykorzystywanie podczas lekcji tablicy Dziennik Wszyscy Caly rok szkolny
informatycznej interaktywnej, Internetu, tabletow i programow | elektroniczny, nauczyciele
W nauczaniu. edukacyjnych. arkusze obserwacji
Pelne wykorzystanie dziennika elektronicznego Dziennik Nauczyciele Caly rok szkolny
do kontaktu z uczniami i rodzicami. elektroniczny
Poszerzanie zasobow programowych i Ksiegi inwentarzowe | Dyrektor szkoty Caty rok szkolny

multimedialnych szkoty.




Podnoszenie jako$ci pracy Realizacja projektéw uczniowskich oraz Dokumentacja Nauczyciele/ Caly rok szkolny
szkoty. innowacji pedagogicznych. dyrektor
Zajecia w terenie 1 wycieczki przedmiotowe w
ramach dziatan wspierajacych realizacje
podstawy programowej.
Motywowanie uczniow do Systematyczne ocenianie postgpoOw uczniow Dziennik Wszyscy Caly rok szkolny
systematycznej pracy i zgodnie z wewnatrzszkolnym ocenianiem. elektroniczny nauczyciele
odpowiedzialnosci za
podejmowane decyzje Monitorowanie stosowania przez nauczycieli Ankiety dla uczniow i | Dyrektor i Caly rok szkolny
zasad wewnatrzszkolnego oceniania. rodzicow, n-li/ wicedyrektor szkoty
arkusze obserwacyjne
Konsekwentne korzystanie ze statutowego Dokumentacja Wszyscy Caly rok szkolny
systemu nagrod i kar . wychowawcy, nauczyciele
motywacje ocen
Prowadzenie konsultacji dla uczniow w ramach | Harmonogram Wszyscy Caly rok szkolny
godzin dyspozycyjnosci nauczyciela. konsultacji nauczyciele
Rozwijanie Indywidualizacja pracy z uczniem podczas lekcji. | Arkusze obserwacyjne | Wszyscy Caly rok/ wg
zainteresowan i nauczyciele harmonogramu
uzdolnien uczniow. obserwacji
Prowadzenie zaj¢¢ rozwijajacych umiejgtnosci i Plany pracy Nauczyciele Caly rok
zainteresowania uczniow w ramach godzin
dyrektorskich.
Prowadzenie zaj¢¢ dodatkowych dla uczniow. Zestawienie zajec Nauczyciele Caly rok szkolny
pozalekcyjnych, wychowania
programy i plany fizycznego
pracy
Prezentacja umiejetnosci artystycznych oraz Scenariusze imprez/ Nauczyciele Caly rok szkolny
innych umiejetnosci ucznidw podczas imprez dokumentacja
szkolnych 1 srodowiskowych. projektow/
harmonogram
uroczystosci .
Przygotowanie uczniéw Wspotpraca nauczycieli przy opracowywaniu Harmonogram Przewodniczacy Caly rok szkolny
do konkurséw harmonogramu konkurséw z poszczegdlnych konkursoéw szkolnych | zespolow

przedmiotowych;
artystycznych, olimpiad,

przedmiotow 1 blokéw przedmiotowych, wspolne
opracowanie harmonogramu.

I pozaszkolnych

przedmiotowych




zawodow sportowych oraz 2. Opracowanie kalendarza imprez sportowych. Kalendarz imprez Nauczyciele Pazdziernik 2022
przegladow sportowych wychowania
mi¢dzyszkolnych. fizycznego
3. Udzial uczniéw w konkursach przedmiotowych i | Zestawienia roczne Wszyscy Caly rok szkolny
tematycznych. konkursow nauczyciele
Nagradzanie uczniéw Promowanie uczniow wyrdzniajacych si¢ na forum Strona internetowa Dyrekcja/ Caly rok szkolny/
osiggajacych wysokie klasy, szkoty w trakcie apeli szkolnych, stronie szkoty nauczyciele- zakonczenie roku
wyniki i sukcesy w internetowe;j. opiekunowie szkolnego
konkursach. Przyznawanie stypendium Rady Gminy Sosnie. uczniéw/ opiekun
strony internetowej
Wspomaganie uczniéw o 1. Indywidualizowanie pracy na lekcji. Wyniki uczniow na Wszyscy Caly rok szkolny
specjalnych potrzebach Uwzglednianie w toku pracy na lekcji uczniow o | sprawdzianie i nauczyciele
edukacyjnych. specjalnych potrzebach edukacyjnych. egzaminie.
2. Objecie pomoca psychologiczno -pedagogiczng Wyniki osiggnigte Wszyscy Caty rok szkolny

uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych:
e dostosowanie wymagan edukacyjnych

przez uczniow.

nauczyciele/
pedagog szkolny/

e zorganizowanie zaje¢ specjalistycznych. dyrektor/
e dorazna pomoc psychologiczno — logopeda
pedagogiczna
3. Praca z uczniem potrzebujagcym pomocy w Wyniki klasyfikacji i | Wszyscy Caly rok szkolny
ramach indywidualnych konsultacji promoc;ji uczniow nauczyciele/
nauczycielskich z rodzicami . pedagog szkolny
4. Konsultacje psychologa. Dziennik psychologa | Psycholog Caly rok szkolny
5. Powotanie funkcji pedagoga specjalnego. Dokumentacja szkoty | Dyrektor szkoly Sierpien 2022.
- protokot
6. Powotanie zespolu pomocy psychologiczno- Dokumentacja szkoty | Dyrektor szkoly Wrzesien 2022
pedagogicznej ( psycholog, pedagog szkolny, - protokot
pedagog specjalny, wychowawca ucznia z
orzeczeniem).
7. Opracowanie: , IPET-6w dla uczniow o Karty indywidualnej | Zespot pomocy Caly rok szkolny
specjalnych potrzebach edukacyjnych i wdrazanie | pomocy uczniowi psychologiczno-
pomocy. pedagogicznej
Orientacja zawodowa. 1. Pomoc w wyborze dalszej drogi ksztatcenia — Dokumentacja Wychowawcy, Caly rok szkolny
doradca zawodowy. wychowawcy/ pedagog szkolny




dokumentacja
pedagoga
2. Badanie losow absolwentow. Dokumentacja Dyrektor szkoty/ Wrzesien 2022r.
dyrektora szkoty wychowawcy
absolwentow
3. Organizowanie spotkan szkoleniowo- Dokumentacja Pedagog szkolny/ Caty rok szkolny
informacyjnych dla uczniow i rodzicow. pedagoga szkolnego/ | wychowawcy
wychowawcy
4. Prezentacje szkot ponadpodstawowych. Dokumentacja Pedagog szkolny/ IV -VI 2023
pedagoga szkolnego / | wychowawca
wychowawcy
Doskonalenie kompetenciji 1. Korzystanie ze stownikow, poznanie Dziennik zajec Nauczyciele Caty rok szkolny
n-la do pracy z uczniami z podstawowych zwrotow w jezyku ukrainskim. dodatkowych
Ukrainy 2. Pomoc uczniom na lekcjach przedmiotowych.
3. Konsultacje.
4. Zajecia dodatkowe z jezyka polskiego.

OBSZAR: WYCHOWANIE | PROFILAKTYKA

Priorytety:
1. Profilaktyka uzaleinien w szkolach i placéwkach oswiatowych.
2. Podkreslenie roli rodziny w yciu kaidego czlowieka.
3. Wychowanie do wartosci przez ksztaltowanie postaw obywatelskich i patriotycznych.
4. Wsparcie psychologiczno — pedagogiczne dla wszystkich uczniéw z uwzglednieniem zréinicowania ich potrzeb rozwojowych i edukacyjnych.
5. Bezpieczne i efektywne korzystanie z technologii cyfrowe;j.

Zadania Sposéb realizacji Dowody realizacji Osoby Planowany termin
odpowiedzialne realizacji

Podejmowanie dziatan 1. Opracowanie wspolnie z rodzicami Programu Dokumentacja szkoty | Wychowawcy klas, | Wrzesien 2022r.
wychowawczych Wychowawczo — Profilaktycznego. pedagog
majacych na celu 2. Zapoznanie uczniéw i rodzicOw z Programem Dziennik Wychowawcy klas Wrzesien 2022r.
eliminowanie Wychowawczo — Profilaktycznym. elektroniczny/
pojawiajacych sie dokumentacja

wychowawcy




zagrozen i wzmacnianie 3. Opracowanie planu dziatan majacych na celu Program Pedagog Wrzesien 2022r.
wlasciwych zachowan zwickszenie wérdd uczniow respektowania norm | wychowawczo — Zespot
spotecznych oraz zmniejszenia (wyeliminowanie) | profilaktyczny szkoty | wychowawczy
zachowan niezgodnych z normami spotecznymi.
4. Zorganizowanie warsztatow ze specjalistami, Dziennik Pedagog, dyrektor Wg harmonogramu
Policja - w zaleznosci od sytuacji elektroniczny szkoty
epidemiologicznej.
5. Organizowanie konkursoéw i dziatan Regulaminy Opiekunowie Caly rok szkolny
propagujacych pozytywne wzorce zachowan: konkurséw/ organizacji
- akcje charytatywne - w zalezno$ci od sytuacji sprawozdania szkolnych/ n-le
epidemiologicznej. nauczycieli wych. fizycznego
6. Kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego Dziennik Wychowawcy/ Caty rok szkolny
przez ucznidéw poprzez: elektroniczny nauczyciele,/
- monitorowanie obecnos$ci uczniow kazdego dnia w pedagog/
e-dzienniku 1 dziennikach innych zaje¢. dyrektor szkoty
- zglaszanie dtuzszych nieobecnos$ci uczniow do
pedagoga
1 dyrektora szkoty.
- kontrolowanie terminowosci usprawiedliwiania
nieobecnosci uczniow. Dziennik Wychowawcy Caly rok szkolny
- monitorowanie obowiazku szkolnego uczniow. elektroniczny
Podkreslanie roli 1. Kultywowanie tradycji i zwyczajow $wigtecznych | Strona internetowa WSszyscy Caty rok szkolny
wychowawczej rodziny na terenie szkoly. szkoty nauczyciele
2. Zorganizowanie zaje¢ Wychowania do zycia w Dzienniki Dyrektor szkoty, Wg harmonogramu
rodzinie. nauczyciela wdz nauczyciel wdz
3. Systematyczna realizacja Programu Dokumentacja szkoty | Rodzice, nauczyciele | Caly rok szkolny
Wychowawczo-Profilaktycznego.
4. Dostrzeganie warto$ci rodziny poprzez Dziennik Nauczyciele religii, | Catly rok szkolny

odpowiednia tematyke na lekcjach religii,
wychowawczych oraz na zajeciach w klasach 1-3

elektroniczny

edukacji wczesno-
szkolnej,
wychowawcy




5. Organizowanie akcji, uroczystosci poswieconych
rodzinie: Dzien Seniora, Dzien Matki i Ojca,
Miedzynarodowy Dzien Dziecka

Strona internetowa
szkoty

Nauczyciele,
wychowawcy

Wg harmonogramu

6. Przeprowadzenie konkurséw angazujacych

Strona internetowa

Nauczyciele religii,

Wg harmonogramu

wszystkich cztonkow rodziny. szkoty wychowawcy
3. Analizowanie dziet malarskich przedstawiajacych | Dokumentacja nauczyciele j. Wg harmonogramu
pigkno krajobrazu, postawy patriotyczne oraz nauczycieli polskiego, historii,

wydarzenia historyczne.

plastyki

4. Zorganizowanie wycieczek do teatru, muzeum, Strona internetowa Wyznaczeni Wg harmonogramu
kin, galerii sztuki ( w zaleznosci od sytuacji SZkO_*}’, karty nauczyciele
pandemicznej). wycieczek

5. Organizacja wycieczek w ramach programu Karty wycieczek Wyznaczeni Wg harmonogramu
,»Poznaj Polske”. nauczyciele

Ksztaltowanie wlasciwych
postaw szlachetnosci,
zaangazowania
spotecznego 1 dbatosci

1.Zachg¢canie uczniéw do udzialu w akcjach
charytatywnych:

,Goraczka Ztota”, ,,Szlachetna Paczka”, ,,Dzien walki z
gltodem”.

Strona internetowa
szkoty

Opiekun SK PCK

Wg harmonogramu

0 zdrowie. 2.Systematyczne ksztattowanie i ciggte wdrazanie wsrod | Dokumentacja Wszyscy Caty rok szkolny
uczniow odpowiednich wzorcow zachowan szkolna nauczyciele
pozwalajacych odr6zni¢ dobro od zta, prawde¢ od
ktamstwa.
Rozwijanie postaw 1.Zachg¢canie uczniéow do dbatosci o zdrowie poprzez Strona internetowa Wszyscy Caly rok szkolny
prozdrowotnych. udzial poprzez udziat w roznych akcjach promujacych szkoly nauczyciele

zdrowy styl zycia: ,,Dzien Sportu”, ,,Swiatowy Dzien
Zdrowia”.

3. Zorganizowanie spotkania z dietetykiem.

Strona internetowa
szkoty

Opiekun SK PCK

W(g harmonogramu

4. Systematyczne ksztaltowanie odpowiednich postaw
prozdrowotnych (wlasciwa postawa ciata, higiena
osobista).

Dokumentacja szkoly

wszyscy nauczyciele

Caly rok szkolny

5. Problem dojrzewania.

Dokumentacja szkoly

Opiekun SK PCK,
pielegniarka
medycyny szkolnej/
nauczyciel biologii

Caty rok szkolny




6. Udzial uczniéw w konkursach szkolnych 1
rejonowych o tematyce zdrowotnej .

Dokumentacja SK
PCK

Opiekun SK PCK

Wg harmonogramu

7. Wskazywanie zagrozen wynikajacych z bycia Dziennik Wszyscy Caly rok szkolny
uzaleznionym od narkotykow, alkoholu itp. elektroniczny nauczyciele
8. Organizacja Dnia Pustej Sali. Strona internetowa Wychowawcy Czerwiec
Podnoszenie poziomu 1. Gazetki tematyczne. Gazetki szkolne i nauczyciele Caty rok szkolny
wiedzy na temat klasowe
bezpieczenstwa 2. Pogadanki z uczniami. Dokumentacja wychowawcy W zaleznosci od
zZwigzanego z zagrozeniem wychowawcy/ zaistniatej sytuacji
epidemiologicznym wpisy w dzienniku
wirusem COVID — 19. 3. Spotkanie z higienistkg szkolng. Dokumentacja Wychowawcy/ W zaleznosci od
wychowawcy/ pedagog szkolny zaistnialej sytuacji
dokumentacja
pedagoga szkolnego
4. Odpowiedni przekaz tresci na lekcjach biologii. Dziennik Nauczyciel biologii | Wg potrzeb
elektroniczny
Zorganizowanie 1. Systematyczne dziatania pedagogizujace i Dokumentacja Dyrektor szkoty, Wg harmonogramu
wspolpracy z rodzicami w wspomagajgce rodzicow. wychowawcy pedagog,
zakresie rozwigzywania wychowawcy
roéznych konfliktow 1. Komunikacja rodzic nauczyciel poprzez e- Dziennik Wicedyrektor/ Caly rok szkolny
wychowawczych. dziennik i zeszyt kontaktow. elektroniczny/ nauczyciele
zeszyt kontaktow
2. Konsultacje dla rodzicow. Dokumentacja szkoty | Nauczyciele/ Wg harmonogramu
wychowawcy/
dyrektor
Udzielanie pomocy 1. Wspolpraca z policja, kuratorami sgdowymi, Dokumentacja Dyrektor szkoty/ Caly rok szkolny
uczniom Sadem Rodzinnym, GOPS-em. — itp. pedagoga pedagog

pochodzacym z
rodzin zagrozonych
niedostosowaniem.




Dbatos¢ o bezpieczenstwo
uczniow.

1. Kontynuowanie pelnionych dyzurow Harmonogram Wszyscy nauczyciele | Catly rok szkolny
nauczycielskich. dyzurow/ arkusze
obserwacji
2. Monitorowanie frekwencji uczniow na zajeciach. | Dziennik Wychowawcy/ Caly rok szkolny
elektroniczny / n-le prowadzacy
dziennik zajgc¢ zajgcia
pozalekcyjnych
3. Wzmozenie kontroli uczniéw dojezdzajacych Zeszyty kontaktow, Wychowawcy klas/ | Caty rok szkolny
autobusem szkolnym Rozliczanie nicobecnosci. wymiana informacji nauczyciele
Powiadamianie rodzicow. przez dziennik dyzurujacy
elektroniczny
4. Przygotowanie i przeprowadzenie dla uczniow Dziennik Wychowawcy/ Wg planéw pracy
zaje¢ z zakresu udzielania pierwszej pomocy. elektroniczny pielegniarka wychowawcow

medycyny szkolnej

Zorganizowanie i przeprowadzenie egzamin na
kart¢ rowerowa.

Dokumentacja ( karty
egzaminacyjne,
rejestr kart

Nauczyciel techniki

Wg harmonogramu

rowerowych)
6. Pogadanki na temat bezpiecznego korzystania z Dziennik Pedagog/ Caty rok szkolny
narzedzi cyfrowych. elektroniczny/ wychowawcy
plany pracy
wychowawczej
7. Dzien Bezpiecznego Internetu. Plakaty Wychowawcy/ Caty rok szkolny
nauczyciel
informatyki
8. Bezpieczna droga do i ze szkoty. Pogadanka z Pedagog szkolny Wrzesien 2022
dzielnicowym -policja
Rozwijanie samorzadnos$ci 1. Zorganizowanie wyborow do Matego Samorzadu | Dokumentacja SU/ Opiekunowie  SU, | Wrzesien 2022
uczniow, ksztattowanie Uczniowskiego oraz Samorzadu Uczniowskiego | dokumentacja wychowawcy
poczucia wigzi ze szkota, i samorzgdow klasowych. wychowawcy/
integracja spotecznos$ci 2. Wybor opiekuna samorzadu uczniowskiego. dzienniki lekcyjne
uczniowskiej. 3. Uczestniczenie zespotéw klasowych w dokumentacja Wychowawcy Wrzesien 2022
opracowywaniu planéw pracy wychowawczej. wychowawcy/
Realizacja zadan w ramach _planu dziennik
wychowawczego. elektroniczny
4. Zorganizowanie uroczystosci: Pasowania na Strona internetowa Wychowawca klasy | | Pazdziernik 2022

ucznia.

szkoty




Pasowanie na Czytelnika Biblioteki.

Strona internetowa
szkoty

Opiekun biblioteki
szkolnej, nauczyciel

Pazdziernik 2022

nauczania
wczesnoszkolnego

Organizowanie imprez klasowych. wyjazdow do | Karty wycieczek/ Wychowawcy Wg harmonogramu

kina, teatru, spotkan z ciekawymi ludzmi itd., scenariusze spotkan/

zgodnie z planami wychowawczymi. - w dokumentacja

zalezno$ci od zaistnialej sytuacji. wychowawcy

. Zapewnienie sprawnego przeptywu informacji Strona internetowa p. A. Mtynarczyk Caty rok szkolny

poprzez: szkoty

- aktualizacje danych zamieszczanych na szkolne;j

stronie internetowej i tablicy SU.
Ksztalcenie postawy Wspoétodpowiedzialnosé za wizerunek szkoty: Dokumentacja SU Opiekun SU/ Caly rok szkolny
odpowiedzialnosci. troska o wyglad sal lekcyjnych i korytarzy, wychowawcy/

rozmowy na temat poszanowania mienia nauczyciele

szkolnego; odpowiedzialni za

wewnatrzszkolne konkursy promujace estetyke wystroj szkoty

Klas;

redagowanie gazetek $ciennych, wykonywanie

wystawek okolicznosciowych prezentowanych na

korytarzach szkolnych przez uczniow.
Kultywowanie Organizacja i aktywny udzial w imprezach o Strona internetowa Nauczyciele wg W(g kalendarza
tradycji szkoty. charakterze rocznicowym i patriotycznym. szkoly, program harmonogramu imprez
Wychowanie Obchody Swigta Szkoly i tradycyjnych imprez, scenariusze

patriotyczne.

uroczystosci szkolnych z zachowaniem
ceremoniatu szkolnego.

Przygotowanie obchodow swiat panstwowych w
szkole: Swieto Niepodlegtosci, Swigto
Konstytucji 3 Maja.

Strona internetowa
szkoty, program
imprez, scenariusze

Nauczyciele wg
harmonogramu

Wqg kalendarza
imprez

Rozwijanie postaw
proekologicznych.

makulatury, nakretek.

. Udziat uczniéw w konkursach szkolnych i Dokumentacja Nauczyciele wg W(g harmonogramu
rejonowych o tematyce ekologicznej. konkursow harmonogramu
Organizowanie akcji proekologicznych: Dokumentacja SU Opiekun SU Wrzesien 2022
»Sprzatanie §wiata”,

. Udziat w akcjach: ,, Zbiorka zotedzi”, zbiorka Dokumentacja SU Opiekun SU Wg harmonogramu




4.Systematyczne ksztattowanie nawykow
proekologicznych.

Dokumentacja szkoty

WSszyscy
nauczyciele

Caty rok szkolny

5.Prowadzenie kota przyrodniczego ,,Odkrywcy Dokumentacja Nauczyciel przyrody | Caly rok szkolny
Przyrody” (klasy IV). nauczyciela
6. Udziat w projekcie ekologicznym ,,Gramy w Strona internetowa Nauczyciele/ Caly rok szkolny
zielone”. wychowawcy
Rozpoznawanie i 1. Objecie dozywianiem, wspotpraca z GOPS, Dokumentacja Dyrektor szkoty, Wrzesien 2022r.
udzielanie wszelkiej sporzadzenie listy uczestnikow zajec¢ dyrektora szkoty, | wychowawcy Caly rok szkolny
pomocy potrzebujacym $wietlicowych i uczniéw dojezdzajacych. dokumentacja
uczniom oraz dziatanie wychowawcy
swietlicy szkolnej
OBSZAR: WSPOLPRACA Z RODZICAMI
Priorytety:
1. Wzmocnienie roli rodzicow w planowaniu i realizacji zadan statutowych szkoly.
2. Rodzic autentycznym partnerem szkoly.
3. Rola rodzica w zdalnym nauczaniu.
Zadania Sposob realizacji Dowody realizacji Osoby Planowany termin
odpowiedzialne realizacji
Wzmaocnienie roli 1. Zapoznanie rodzicéw z dokumentami Dzienniki  lekcyjne, | Wychowawcy klas Wrzesien 2022r.
rodzicow w planowaniu i regulujacymi prace szkoty: Statutem, Programem | dokumentacja
realizacji zadan wychowawczo -profilaktycznym. wychowawcy
statutowych szkotly 2. Opiniowanie i zatwierdzanie przez Rade Opinie Rady | Dyrektor szkoty Wrzesien 2022r.
Rodzicow, zgodnie z rozporzadzeniem, Rodzicow
dokumentow szkoly.
3. Zaangazowanie rodzicow do udziatu w Dokumentacja Wychowawcy, Caty rok szkolny
planowaniu procesu dydaktyczno- wychowawcy i nauczyciele
wychowawczego poprzez wspolne spotkania: nauczyciela

rodzice — nauczyciele.




Badanie oczekiwan
rodzicow

odnosnie pracy
wychowawczej i

profilaktycznej szkoty.

Przeprowadzenie ankiet wsrdd rodzicow.

Wyniki ankiet i ich
opracowanie.

Wychowawcy,
pedagog szkolny

Caty rok szkolny

Pedagogizacja Pogadanka na temat roli rodzica podczas Scenariusze i tematyka | Wychowawcy klas, | Catly rok szkolny
rodzicow. zdalnego nauczania. zebran z rodzicami pedagog/ dyrektor
. Umozliwianie rodzicom kontaktéw z instytucjami | Dokumentacja Dyrektor szkoty, Caty rok szkolny
wspomagajgcymi rodzing i dziecko. pedagoga Pedagog,
Spotkania-konfrontacje rodzicow z dzieé¢mi, wychowawcy
ktore sprawiaja problemy wychowawcze.
Wspdlna organizacja Zapraszanie rodzicow do udziatu w Dokumentacja Dyrektor szkoty, Caty rok szkolny
z Radg Rodzicow uroczystosciach szkolnych. wychowawcy wychowawcy
imprez artystycznych Wyrédznianie rodzicéw szczegdlnie Protokoty RP Dyrektor szkoty, Czerwiec 2023r.
I sportowych. zaangazowanych w zycie szkoty na zakonczenie wychowawcy
roku szkolnego. absolwentow
OBSZAR: BAZA SZKOLY
Priorytety:
1. Dbatos¢ o poprawe warunkow lokalowych i wyposaienia w pomoce dydaktyczne.
2. Zwigkszenie zhiorow bibliotecznych.
Zadania Sposob realizacji Dowody realizacji Osoby Planowany termin
odpowiedzialne realizacji
Unowoczes$nienie i Uzupetnienie wyposazenia szkoty zgodnie z Ksiegi inwentarzowe | Dyrektor szkoly I pétrocze roku
udoskonalenie bazy budzetem Urzedu Gminy; szkoty szkolnego
szkoty. Wzbogacenie szkoty w kolejne pomoce
dydaktyczne.
Biezace remonty klas, korytarzy szkolnych. Dokumentacja Dyrektor szkoty Caty rok szkolny
finansowa/
sprawozdania
dyrektora- protokoty

RP




OBSZAR : ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

Priorytety :

1. Usprawnienie obiegu informacji pomigdzy organami szkoly.
2. Zapewnienie wszystkim podmiotom szkoly dostepu do prawa wewngtrzszkolnego i oswiatowego.

wewnatrzszkolnego.

szkoty

Zadania Sposob realizacji Dowody realizacji Osoby Planowany termin
odpowiedzialne realizacji
Organizacja procesu Przygotowanie posiedzen Rady Pedagogiczne;j: Harmonogram Dyrektor szkoty/ Wrzesien 2022r
dydaktycznego - Praca zespotow przedmiotowych posiedzen RP/ przewodniczacy
- Udziat nauczycieli w szkoleniach Rady plany pracy zespoldw | zespotow
Pedagogicznej. przedmiotowych przedmiotowych
Obieg informacji Biezaca aktualizacja strony internetowej szkoty. | Strona internetowa Wyznaczony n-I Caly rok szkolny
szkoty A . Mitynarczyk
Tablice informacyjne dla nauczycieli, uczniéw, Tablice informacyjne | Wicedyrektor Caly rok szkolny
rodzicéw 1 pracownikéw niepedagogicznych. w pokoju szkoty
nauczycielskim i na
korytarzach
Umieszczenie aktualnej dokumentacji w Ksiggozbior Caty rok szkolny
bibliotece szkolnej i na stronie internetowey. podrgczny biblioteki/ | M. Chmielecka
strona internetowa
szkoty
Wymiana informacji poprzez dziennik Dziennik Wychowawcy, Caly rok szkolny
elektroniczny. elektroniczny nauczyciele
Zapoznanie ucznioéw i rodzicow z dokumentacjg | Dzienniki lekcyjne/ Wychowawcy klas | Wrzesien 2022r.
szkoty (statut, regulaminy) podczas dokumentacja
pierwszych spotkan. wychowawcy
Powszechny dostep do Dostep do sieci Internet w pokoju nauczycielskim | Wyniki przegladow Dyrektor i Caly rok szkolny
prawa wewnatrzszkolnego i salach lekcyjnych. wicedyrektor
1 o§wiatowego szkoty
Dostep do plikow z tekstami prawa Strona internetowa Wicedyrektor Caly rok szkolny

OBSZAR: PROMOCJA SZKOLY I WSPOEPRACA W SRODOWISKU LOKALNYM

Priorytety :

1. Zwigkszenie wspolpracy ze srodowiskiem lokalnym




2. Wykorzystanie zasobow srodowiska na rzecz wzajemnego rozwoju

konkursach.

konkursow, strona
internetowa szkoty

opiekun strony
internetowej

Zadania Sposob realizacji Dowody realizacji Osoby Planowany termin
odpowiedzialne realizacji
Prowadzenie akcji 1. Zapoznawanie Srodowiska lokalnego z Strona internetowa Wyznaczony n-I Caty rok szkolny
promocyjnej Zespotu dzialaniami szkoty i sukcesami uczniow. szkoty
Szkot.
2. Ksztaltowanie pozytywnego wizerunku w Strona internetowa Wyznaczony n-I Caty rok szkolny
srodowisku oraz upowszechnianie swoich szkoty
osiggnie¢ na stronie internetowej szkoly.
3. Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi, Dokumentacja Dyrektor szkoty/ Caty rok szkolny
pozyskiwanie nowych partneréw do wspolpracy | dotyczaca wspotpracy, | nauczyciele
ze szkola. protokoty RP
4. Pozyskiwanie sojusznikOw w pracy na rzecz Dokumentacja Dyrektor szkoty/ Caty rok szkolny
rozwoju szkoty. dotyczaca wspotpracy, | nauczyciele
protokoty RP
5. Reprezentowanie szkoty w turniejach i Dokumentacja Nauczyciele/ Wg harmonogramu

6. Organizacja konkurséw przedmiotowych i
zawodow sportowych dla uczniéw z innych

Dokumentacja
konkurséw, strona

Nauczyciele/
opiekun strony

Wg harmonogramu

szkot. - w zalezno$ci od zaistniatej sytuacji internetowa szkoty internetowej
Rozwijanie wspotpracy ze 1. Aktywny udziat w imprezach i Strona internetowa Wyznaczeni Wg harmonogramu
srodowiskiem lokalnym uroczystosciach organizowanych na terenie gminy. | szkoty, protokoty RP | nauczyciele
OBSZAR: NAUCZYCIELE
Priorytety:
1. Podnoszenie kwalifikacji i stopni awansu nauczycieli
2. Wewngtrzszkolne doskonalenie nauczycieli
Zadania Sposéb realizacji Dowody realizacji Osoby Planowany termin
odpowiedzialne realizacji
Wspieranie rozwoju 1. Uzyskiwanie przez nauczycieli kolejnych stopni Dokumentacja awansu | Dyrektor  szkoty, | Wg harmonogramu

zawodowego.

awansu zawodowego.

zawodowego

opiekunowie stazu,

nauczyciele




2. Opracowanie i wdrozenie planu doskonalenia Plan doskonalenia Dyrektor szkoty Pazdziernik 2022r.
zawodowego nauczycieli. nauczycieli
3. Pomoc pracownikom podnoszacym kwalifikacje. | Sprawozdania Dyrektor  szkoty, | Czerwiec 2023r.
dyrektora szkoly komisja
4. Udziat w szkoleniach stacjonarnych i szkoleniach | Zaswiadczenia w Caly rok szkolny
online. aktach osobowych
5. Prowadzenie szkolen przez wybranych Protokoty Rady Wskazani Caty rok szkolny.
nauczycieli w ramach WDN. Pedagogicznej nauczyciele
w WDN
6. Organizacja zaje¢ otwartych. Protokoty RP Nauczyciele Caty rok szkolny.
OBSZAR: BEZPIECZENSTWO I HIGIENA PRACY
Priorytet: zapewnienie odpowiednich warunkow dzialalnosci szkoly
Zadania Sposob realizacji Dowody realizacji Osoby Planowany termin
odpowiedzialne realizacji
Przestrzeganie zasad 1. Kontrola obiektow pod wzglgdem bezpieczenstwa | Protokoty Dyrektor szkoty Wg harmonogramu
bezpieczenstwa i higieny i higieny pracy. przegladow// przegladow
pracy. informacje dyrektora
szkoty- protokoty RP
2. Dokonanie niezbednych przegladow sprzetu Protokoty Dyrektor szkoty Wg harmonogramu
przeciwpozarowego. przegladow/ przegladow
informacje dyrektora
szkoty- protokoty RP
3. Aktualizacja szkoleh BHP; zapoznanie Dokumentacja Dyrektor szkoty, W(g potrzeb
nowozatrudnionych nauczycieli i pracownikow z | dyrektora szkoty specjalista ds. BHP
regulaminami i obowigzujacymi w szkole
zasadami.
OBSZAR: FINANSE
Zadania Sposob realizacji Dowody realizacji Osoby Planowany termin

odpowiedzialne

realizacji




Pozyskiwanie
dodatkowych
srodkow

finansowych.

protokoty RP

. Wystepowanie z wnioskami do Urz¢du Projekty i wnioski/ Dyrektor szkoty, Caly rok szkolny
Wojewddzkiego w Poznaniu. protokoty RP nauczyciele
Wystepowanie z wnioskami do Stowarzyszenia Projekty/ wnioski Prezes
Partnerstwo dla Doliny Baryczy. stowarzyszenia,
nauczyciele
. Pisanie wnioskOw wraz ze stowarzyszeniem Projekty/wnioski Prezes X -1l
Razem dla So$ni w celu pozyskania §rodkow z stowarzyszenia,
Gminy Soénie ( zadania pozytku publicznego). nauczyciele
Organizacja wieczorkow tanecznych i innych Projekty/wnioskKi Rada Rodzicow, XIill
imprez dochodowych. dyrektor
Przeprowadzenie akcji charytatywnych i innych. | Dokumentacja RR i Opiekun SU Caty rok szkolny.
SU
. Poszukiwanie sprzymierzencow i sponsorow Dokumentacja Dyrektor  szkoty, | Caty rok szkolny
szkoty. dotyczaca nauczyciele
wspoOtpracy/




